
Onderhoudstechnieker

Over deze job
Ben jij gebeten door fijne mechaniek? En ben jij klaar om onze productie- en
verpakkingsmachines op volle toeren te laten draaien?
Dan is dit jouw kans om deel uit te maken van een fantastisch team van techniekers.

Bij ons draait alles om het vastleggen van kostbare momenten en het creëren van blijvende
herinneringen voor onze klanten. En dat begint natuurlijk met een goed werkend
machinepark.

Samen met jouw 4 collega’s zorg je ervoor dat onze machines op beide sites soepel blijven
draaien. Jouw taken omvatten onder andere:

- Preventief onderhoud uitvoeren aan de machines om te zorgen dat alles tiptop in
orde blijft.

- Bij defecten en dagelijkse interventies steek je meteen de handen uit de mouwen. Je
analyseert de storing en doet er alles aan om de productie zo snel mogelijk weer op
te starten.

Wie je bent
- Je hebt een diploma elektromechanica op zak (TSO met ervaring of bachelor)
- Teamspirit is jouw middle name, maar je kunt ook uitstekend zelfstandig werken.
- Je spreekt vloeiend Nederlands en hebt een goede kennis van het Engels.
- Met je rijbewijs B ben je klaar om tussen onze twee vestigingen in Wetteren te

pendelen. Wij voorzien de camionette om deze verplaatsing te doen.
- Flexibiliteit is voor jou geen probleem. Je vindt het prima om wekelijks te wisselen

tussen de vroege (6u-14u06) en dagshift (8u-16u06)
- Tijdens onze drukke eindejaarsperiode (midden november t.e.m. december) stel je je

net dat tikkeltje flexibeler op. Waarom? Om onze klanten dolgelukkig te maken met
hun pakje onder de kerstboom.
Jij en je collega’s schakelen over naar een tweeploegensysteem (6u-14u06,
14u-22u06). En jullie nemen om de beurt de wachtdienst voor jullie rekening.
Wanneer je tijdens de eindejaarsperiode in het weekend komt werken, staan de
koffiekoeken klaar.



Wat we bieden
- Loon

Afhankelijk van jouw ervaring is jouw startloon minstens €19,50.
Na een positieve evaluatie na 6 maanden en 1 jaar wordt jouw loon verhoogd,
telkens met €0,50.
€250 bruto/week ter compensatie voor de wachtdienst.

- Extralegale voordelen
Maaltijdcheques van €8/dag, eindejaarspremie, toegang tot het voordelenplatform
Ekivita, facultatieve aansluiting bij hospitalisatieverzekering en een
groepsverzekering van 2,7%

- Nog meer financiële voordelen
Ons cafetariaplan biedt je de mogelijkheid om je loonpakket aan te passen aan je
persoonlijke situatie. Geniet van 5 extra verlofdagen, fietsleasing, terugbetaling
pensioensparen, terugbetaling hospitalisatieverzekering

- Personeelskorting
Zo kan jij jezelf en jouw geliefden steeds verwennen met de leukste foto-ideeën!

- Opleiding en persoonlijke ontwikkeling
Je kan jezelf blijven ontwikkelen op persoonlijk en professioneel vlak door de
opleidingen die we aanbieden

- Flexibiliteit en vrijheid
Werk je extra uren tijdens piekmomenten? Dan geniet je van meer rust op andere
momenten.
Tijdens de eindejaarsperiode is het alle hens aan dek en kan je geen verlof
opnemen. Maar geen zorgen, er blijft nog genoeg tijd over om je batterijen op te
laden na deze drukke periode.
Flexibiliteit en balans, daar draait het om!

- Be part of the smartphoto family!
Je komt terecht in een informele werkomgeving, waar plezier centraal staat. Denk
maar aan een nieuwjaarsreceptie, foodtrucks, personeelsfeest, teambuildings,...

INTERESSE?
Klinkt dit als jouw volgende technische avontuur?
Solliciteer nu, want wij kijken ernaar uit om jou te leren kennen!

Na het indienen van jouw sollicitatie belt Femke van HR jou op voor een eerste
kennismaking!
Positief gesprek? Dan word je uitgenodigd voor een persoonlijk gesprek op kantoor in
Wetteren. Hier ga je met Dirk (teamleader) en Lisa van HR dieper in op jouw
ervaringen/verwachtingen en de vacature.

Heb je in tussentijd nog vragen? Je kan Femke bereiken op 09/365.99.71


